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DECLARACIÓN 
INTEGRAL DE NO DISCRIMINACIÓN
Las Escuelas Públicas de Walla Walla no 
discriminan en ningún programa o actividad 
por motivos de sexo, raza, credo, religión, 
color, origen nacional, edad, condición de 
veterano o militar, orientación sexual, 
expresión o identidad de género, discapacidad 
o el uso de un perro guía entrenado o un 
animal de servicio y brinda igualdad de acceso 
a los Boy Scouts y otros grupos juveniles 
designados. Los siguientes empleados han 
sido designados para manejar preguntas y 
quejas de supuesta discriminación:.Coordinadora del Título IX y

Coordinadora de Cumplimiento de Derechos 

 

LIZ CAMPEAU, directora de 
recursos humanos 
364 S. Park Street 
Walla Walla, WA 99362 
(509) 527-3000 
lcampeau@wwps.org.Coordinadora de la Sección 504/ADA 
LIBBY THOMPSON, directora de 
educación especial
364 S. Park Street 
Walla Walla, WA 99362 
(509) 527-3000 
lthompson@wwps.org

Las Escuelas Públicas de Walla Walla son 
un empleador que ofrece igualdad de 
oportunidades y cumple con todos los 
requisitos de la ADA.
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CONTENIDO
Nuestra visión

“Desarrollar a los graduados más 
solicitados de Washington”

Nuestra misión
Las Escuelas Públicas de 

Walla Walla aseguran que todos los 
estudiantes reciban instrucción de alta 

calidad en un sistema alineado 
y coherente mientras abordan sus 

necesidades sociales y emocionales 
en un entorno seguro y atractivo.

www.wwps.org
 . . .

Se abren nuevos espacios 
de aprendizaje a medida que 
concluyen los proyectos de 
bonos de la Fase uno
 Cuando los votantes aprobaron firmemente la 
histórica medida de bonos en noviembre de 2018, 
se preparó el escenario para que Walla Walla 
High School, Pioneer Middle School y Lincoln 
High School alcanzaran los estándares de 
instalación necesarios para el aprendizaje de hoy. 
Hay mucho progreso que informar gracias al 
apoyo de Walla Walla.
  En enero, el personal de Pioneer Middle School 
dio la bienvenida a los estudiantes a los proyectos 
de bonos Fase uno recientemente completados. 
El personal llevó a los estudiantes a un recorrido 
por el renovado gimnacio de los 50', nuevos
Adentro continúan los proyectos de los bonos

Senior, Lauren Adams, encarna la 
Declaración de la Visión del distrito
Lauren Adams, estudiante senior de Walla Walla High School, ha hecho un excelente 
trabajo al equilibrar los cursos de colocación avanzada, las actividades extracurriculares, el 
empleo y el trabajo voluntario. Actualmente, Lauren ocupa el primer puesto académico 
entre 430 estudiantes de último año.
"La escuela es importante para mí porque la veo como un trampolín hacia mi futuro", dijo. 
"Sé que para conseguir el trabajo que quiero y donde quiero estar en la vida, necesito 
trabajar duro ahora y hacerlo bien en Wa-Hi, esto me permitirá hacerlo bien más adelante".
  Lauren siempre ha encontrado un lugar en su corazón para ayudar a los demás. Aceptó su 
papel en el programa Link Crew de la escuela para asesorar y guiar a los estudiantes 
freshman a medida que se adaptan a su nuevo entorno escolar. Planea convertir su 
pasión por ayudar a los demás en una carrera como ingeniera biomédica, desarrollando 
órganos protésicos para brindar una mejor calidad de vida a las personas.
 Comenzará su carrera profesional este otoño en la Universidad de Washington en St. 
Louis. Es una persona independiente y trabajadora que se ha desafiado a sí misma con 
cursos rigurosos.
 Ella juega en el equipo de tenis y es capitana del equipo de natación. Es presidenta de la 
Sociedad Nacional de Honor, tesorera del Club Verde, miembro del Club de Justicia Social y 
miembro del Consejo Asesor Estudiantil del Superintendente. Lauren es bilingüe (inglés y 
español) y disfruta ayudar a las familias de habla hispana en su trabajo voluntario.
 Lauren dice que sus sólidos conocimientos de español le permitirán trabajar con más 
personas y aprender de ellos. Dijo que todos los maestros que ha tenido la ayudaron a 
impulsarla hacia sus metas en una variedad de formas. Está especialmente agradecida 
con la especialista en medios y bibliotecas de Wa-Hi, Kim Cassetto, por ser una fuente 
constante de orientación y ayuda durante sus cuatro años en Wa-Hi.     

 De parte de todos en las Escuelas Públicas de Walla Walla, gracias a Lauren Adams por ser 
un brillante ejemplo de nuestra Visión: 

Desarrollar a los Graduados Más Solicitados de Washington. 

¡Líder empresarial!
GANADORA DEL PREMIO DE 

LA CÁMARA
Felicitaciones a Walla Walla High School 
Junior Emerson Schulke por recibir el 
Premio al Joven Empresario del Año 2021 
como parte de la Exhibición de Premios 
Empresariales de la Cámara de Comercio de 
Walla Walla Valley. Emerson es una joven 
increíble que fundó Sudbury Sunflowers and 
More como una forma de lidiar con el 
aislamiento de la pandemia. Emerson es 
una adolescente activa e involucrada en 
roles de liderazgo en la escuela, fútbol,   
baloncesto, softbol y el programa FFA. En la 
primavera de 2020, se encontró sin clases 
presenciales, sin temporada deportiva y con 
tener que cumplir con todas las 
recomendaciones de distanciamiento social. 
Emerson tenía más tiempo para dedicarlo a 
la granja familiar y decidió enfocarse en su 
sueño de tener su propio negocio. Siempre 
le ha gustado cortar flores y ser creativa con 
ellas, así que se le ocurrió la idea de cultivar 
un campo de girasoles y narcisos. Creó un 
plan de negocios detallado, investigó 
diferentes tipos de girasoles y encontró una 
parcela de más de 1 acre en la granja que 
sería un área de cultivo exitosa. Creó una 
página de Instagram y una página de 
Facebook, creó una tarjeta de presentación 
para ella y compró un sistema de entrega de 
jarrones para la parte trasera de su 
automóvil. Su negocio Sudbury Sunflowers 
and More presenta arreglos y ramos de 
girasoles recién cortados. Ella administra 
todas las operaciones, incluidas las ventas, 
las operaciones de marketing y los 
productos.

Kim McDaniels  graduated from Walla Walla High 
School in 2007. She loved growing up in Walla 
Walla and is thankful for living in a community which 
supports children. Kim was active in sports throughout 
her childhood and was a strong student. Kim was 
passionate about volleyball. She says coach Amy 
Hisaw had a tremendous infl uence on her life. Amy 
showed her how doors open and opportunities come 
when committing to hard work and being a team 
player. Kim developed a tremendous work ethic 
and soon doors and possibilities opened. She went on to major in Business/
Economics from Washington State University. She is a die-hard Cougs fan to this day. Kim 
is a partner in Krivoshein McDaniels Financial, where she offers investment and fi nancial 
planning services. She says the bond and trust she builds with her clients fuels her 
ability to serve them at the highest level. Kim was formerly Wa-Hi's head volleyball 
coach, served as board member/secretary and president-elect for the Exchange Club 
and is the Estate Planning Council's former President. 
 She is married to Wa-Hi graduate Josh McDaniels and they have two young 
children. Outside of work and family time, Kim is an avid marathon runner. She qualifi ed 
to run Boston in 2020. Kim plans to continue to grow her community-oriented business 
and raise her children in the same community that treated her so well growing up. 

Where are they Now? 
Washington's Most Sought-After Graduates
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Cumpliendo nuestra promesa
Culminación de varios proyectos de bonos

En este número: 
Mensaje del superintendente. 

Nuevo Plan Estratégico.
National Make it With Wool . 

Actualizaciones de bonos .
Adams - Graduada más solicitada. 

Joven emprendedora del año . 
Feria presencial de kíder . 

¿Dónde están ahora?  .

      No tengo palabras 
para describir cómo se 
siente mi corazón al ver 

a todos los niños 
disfrutando de estas 

increíbles nuevas 
instalaciones.  Las 

promesas cumplidas en 
el bono son muy 

emocionantes para 
nuestra comunidad y los 

niños.

Mrs. Ruth Ladderud, 
presidenta de la Mesa Directiva

Los maestros de Pioneer Middle School instruyen a los estudiantes 
sobre las nuevas instalaciones.

S T R O E ' S  S E W I N G  S K I L L S  I M P R E S S  S T A T E  J U D G E S
Garrison Middle School 7th grader Mihai Stroe was watching his mother repair his dad's pants when he was an 
eight-year-old boy and asked her to teach him how to sew. Sewing became an instant passion for Stroe who also 
loves to hunt, fi sh and play sports. For years he has been entering his sewing projects in the county and state fairs. 

He starts working on his projects once school is out and fi nishes them by late July. He usually works two to 
three hours a day during this period to get them ready for show. 

This year he decided to enter two of his outfi ts in the National Make It With Wool competition. One 
entry was a complex  hunting outfi t and the other was a turquoise peacoat and a pair of trousers with 

an adjustable waistband. The judges were impressed and honored Stroe with the state title for his 
age group. This earned him a spot in the national competition in San Diego where he competed 
against the top contestants from across the U.S. He was among the youngest competitors at 
nationals. Although he didn't place, Stroe said the experience helped reinforce his plans for the 
future to pursue a career in the industry.

#1 de 430 Seniors

National    Make It With Wool    State Winner! 



REPORTE DE LOS BONOS 
CUMPLIENDO NUESTRA PROMESA

Proyectos de bonos >>  Cont. de pág. 1. 
vestuarios y nuevo gimnasio/centro de 
fitness auxiliar. También visitaron la adición 
de la nueva entrada, la nueva cafetería, el 
ala renovada de los 50', la adición de aulas 
y la nueva expansión de artes escénicas.
 Los proyectos de la Fase dos en Pioneer, 
que incluyen adiciones al edificio principal 
para aulas de ciencias y arte, están en 
marcha y se completarán a principios del 
año escolar 2022-2023.
 En Walla Walla High School, el Commons 
original renovado y ampliado abrió el mes 
pasado para que los estudiantes se reúnan 
y coman. Una cocina renovada admite una 
variedad de opciones de alimentos y las 
nuevas ventanas de servicio mejoran la 
eficiencia. El Commons tiene nuevos 
sistemas de calefacción y aire 
acondicionado, modernas ventanas de bajo 
consumo en la icónica pared de vidrio 
orientada al norte y una nueva tienda para 
estudiantes.
 El progreso continúa en la plaza al aire 
libre para estudiantes de Wa-Hi, justo 
afuera de Commons, donde los estudiantes 
podrán socializar, comer en los días 
agradables y ponerse al día con la tarea. El 
edificio académico principal está a la mitad 
de su renovación y estará terminado en 
agosto.
 Los contratistas continúan trabajando en la 
remodelación y expansión histórica de 
Lincoln High School que se completará este 
otoño.

Se necesita su aporte para el Nuevo Plan Estratégico
Poco después de ser nombrado superintendente de las Escuelas Públicas de Walla Walla 
en 2016, la Mesa Directiva y yo iniciamos un proceso de evaluación y participación de las 
partes interesadas de un año de duración que culminó en el desarrollo del Plan 
Estratégico 2017-2022 de nuestro distrito escolar. Enmarcamos nuestro enfoque colectivo 
al reflexionar sobre las siguientes tres preguntas; ¿dónde estamos ahora, adónde 
queremos ir y cómo vamos a llegar allí? Además de más de una docena de encuestas y 
sesiones de participación comunitaria para informar nuestro trabajo, también revisamos 35 
diferentes indicadores de desempeño del distrito. Desde la preparación para el kínder, 
hasta el logro de asisitr la universidad y la escuela de oficios y nos topamos con una 
realidad depresiva: el desempeño de WWPS en 2016 reveló tendencias planas o 
regresivas en 32 de los 35 criterios medidos.
 Nos dimos cuenta de que podemos y debemos mejorar. Nuestra junta estableció 
objetivos de desempeño audaces, investigó las mejores prácticas e invirtió en personal y 
estrategias para lograr los resultados deseados que ellos y nuestras partes interesadas 
esperaban. Se enfocaron en crear sistemas alineados y coherentes, haciendo mejoras 
significativas a programas como programas bilingües, de alta capacidad y trayectorias 
profesionales y técnicas. La Mesa Directiva invirtió en apoyos sociales y emocionales, 
aumentando los apoyos de asesoramiento e intervención para los estudiantes. 
Garantizaron un entorno seguro y atractivo para todos, invirtiendo en mejoras de 
seguridad en las instalaciones y fueron uno de los primeros distritos del estado en eliminar 
las barreras financieras para maximizar la participación de los estudiantes y las familias. Y 
finalmente, invirtió en el personal, apoyando sus necesidades de desarrollo profesional y 
maximizando los recursos del salón de clases y las mejoras del plan de estudios.
 Ahora que nos acercamos rápidamente al final del actual plan estratégico de cinco años 
del distrito, la mesa directiva está comenzando a involucrar nuevamente al personal, los 
estudiantes y las partes interesadas para informar su próximo esfuerzo. Y aunque la 
pandemia ha desviado algunas de nuestras estrategias y trayectoria a medida que 
terminamos nuestro plan actual, nuestro distrito se encuentra en un lugar muy diferente al 
que estábamos en 2016. Donde solo estábamos revelando mejoras en 3 de 35 
indicadores en ese momento, WWPS ahora se encuentra con aumentos en 22 áreas de 
desempeño. Los puntajes de lectura y matemáticas de la escuela secundaria han subido. 
La participación de los estudiantes en actividades extracurriculares y cocurriculares está 
en aumento. El número de estudiantes que toman y aprueban los exámenes AP es más 
alto que nunca. Los puntajes de preparación para el kínder han subido. Las tasas de 
graduación están en su punto más alto y las tasas de deserción están en su punto más 
bajo.
  A medida que la junta se propone volver a involucrar a nuestra comunidad en el proceso 
de planificación estratégica, esté atento a las oportunidades para involucrarse y brindar 
comentarios. Los comentarios de las partes interesadas son esenciales si queremos 
cumplir con nuestra visión compartida de Desarrollar a los graduados más solicitados de 
Washington.
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AVANCES EN WA-HI - ANTES & DESPUÉS

Arriba: renovación y expansión de la cafetería y los espacios comunes de los años 60 
Abajo: aulas originales de los 60', aulas renovadas

AVANCES EN PIONEER  - ANTES & DESPUÉS

[ AFTER ][ BEFORE ]

[ AFTER ][ BEFORE ]

De arriba hacia abajo: 
Baños renovados, nuevo gimnacio auxiliar, gimnacio renovado de la década de los 50

[ PIONEER REPORT ]
[ AFTER ][ BEFORE ]

[ AFTER ][ BEFORE ]

[ AFTER ]

[ WA-HI REPORT ] Kindergarten
Día informativo para el Kínder 
& el Aprendizaje temprano 
Acompáñenos en persona, para aprender 
sobre las emocionantes oportunidades de 
aprendizaje disponibles para nuestros 
estudiantes de kínder y preescolar. Conozca al 
personal, aprenda cómo registrarse, lleve 
materiales a casa y establezca contactos con 
líderes comunitarios de aprendizaje temprano. 

 

> CUÁNDO: 12 de abril de 4 a 7 p.m.
>  DÓNDE: Walla Walla County Fairgrounds

Stay 

Connected!

>>  Web: wwpsbond.org

>>  Twitter: @bondwwps

[ BEFORE ]

  Las Escuelas Públicas de 
Walla Walla envían por correo 
el boletín de Enfoque en la 
educación a los hogares de los 
residentes tres veces al año. 
Esta publicación sirve como 
plataforma para mantener a 
nuestra comunidad informada y 
conectada con el distrito 
escolar. 

  Agradecemos su participación 
y apoyo. La Mesa Directiva y yo 
valoramos sus comentarios y 
agradecemos sus ideas 
mientras nos esforzamos por 
“Desarrollar a los graduados 
más solicitados de Washington”. 

Dr. Wade Smith 
Superintendente

(509) 526-6715
wsmith@wwps.org
Twitter: @WallaWallaSup

"Mensaje del
superintendente"


