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September 10, 2020 
 
Dear Walla Walla Public Schools Parents/Guardians, 
  
While under our Distance Learning 2.0 and Walla Walla Online learning models this fall, regular 
communication between students and staff will serve essential to a successful educational experience 
for all. Classroom teachers, specialists and Walla Walla Online learning coaches will be making regular 
contact with students to answer instructional questions and provide necessary educational support. Staff 
will be utilizing district email, telephone and videoconferencing platforms such as Zoom and Google Meet 
to communicate regularly with students. 
  
Walla Walla Public Schools maintains strict guidelines related to individual staff-student communications 
and will continue to adhere to the highest levels of professional expectations for all. To that end, the 
district has established teacher-student communication guidelines to ensure a safe and productive 
distance learning experience. The following criteria have been established as outlined in Administrative 
Procedure 5253: 
    
While under a distance learning model, utilizing official district email, telephone and approved 
videoconferencing technology for the explicit purpose of communicating individually with students related 
to school business may be necessary. Staff will ensure their communication is always appropriate and 
respects professional teacher-student boundaries. Additional communication safeguards to consider 
under remote learning may include: 

• When feasible, emailing and videoconferencing with more than one student at a time. 
• A parent may request to monitor individual phone, email or video conferencing sessions by 

informing their child and notifying their teacher(s) in advance. 
• When practical, having another adult in the same area/room of the teacher while one-on-one 

communication transpires. 
• Families may arrange for additional adult proximity to their child while any one-on-one 

communication transpires.  
• When other accommodations listed above cannot be implemented, the opportunity to record one-

on-one videoconferencing sessions to protect students and staff may be considered. Under this 
scenario, sessions may be recorded by the teacher and securely stored for archive purposes only. 

 
Parents/guardians who do not consent to recording one-on-one sessions for student safety purposes 
must notify their child’s teacher or school administrator in writing. If you have any additional questions, 
please don’t hesitate to contact your child’s school. . 
 
 
 

 
Dr. Wade Smith 
Superintendent  
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10 de septiembre de 2020 
 
Estimado Padre / Tutor, 
Mientras que este otoño empezamos con los programas de aprendizaje a distancia 2.0 y Walla Walla 
Online, la comunicación regular entre los estudiantes y el personal será esencial para una experiencia 
educativa exitosa para todos. Se anima a los maestros, especialistas y entrenadores de aprendizaje de 
Walla Walla Online a que se comuniquen regularmente con los estudiantes para contestar preguntas 
sobre la instrucción y brindar el apoyo educativo necesario. El personal utilizará plataformas de 
videoconferencia, teléfono y correo electrónico del distrito como Zoom y Google Meet para comunicarse 
regularmente con los estudiantes. 
 
Las Escuelas Públicas de Walla Walla mantienen pautas estrictas relacionadas con las comunicaciones 
individuales entre el personal y los estudiantes y continuarán cumpliendo con los niveles más altos de 
expectativas profesionales para todos. Con ese fin, el distrito ha establecido pautas de comunicación 
entre maestros y estudiantes para garantizar una experiencia de aprendizaje a distancia segura y 
productiva. Se han establecido los siguientes criterios como se describe en el Procedimiento 
Administrativo 5253: 
 
Mientras estemos en un modelo de aprendizaje a distancia, puede ser necesario utilizar el correo 
electrónico oficial del distrito, el teléfono y la tecnología de videoconferencia aprobada con el propósito 
explícito de comunicarse individualmente con los estudiantes relacionados con los asuntos escolares. 
El personal se asegurará de que su comunicación sea siempre apropiada y respete los límites 
profesionales entre maestros y estudiantes. Las pautas de comunicación adicionales pueden incluir: 

• Cuando sea posible, enviar correos electrónicos y realizar videoconferencias con más de un 
estudiante a la vez. 

• Un padre puede solicitar monitorear las sesiones individuales por teléfono, correo electrónico o 
videoconferencia informando a su hijo y notificando a su maestro(s) con anticipación. 

• Cuando sea práctico, tener a otro adulto en la misma área/salón del maestro mientras se produce 
la comunicación uno a uno. 

• Las familias pueden hacer arreglos para la proximidad adicional de un adulto a su hijo mientras 
se produce la comunicación uno a uno. 

• Cuando no se pueden implementar otras adaptaciones enumeradas anteriormente, se puede 
considerar la oportunidad de grabar sesiones de videoconferencia uno a uno para proteger a los 
estudiantes y al personal. En este escenario, el maestro puede registrar las sesiones y 
almacenarlas de forma segura solo con fines de archivo. 

 
Los padres / tutores que no den su consentimiento para grabar sesiones individuales por motivos de 
seguridad de los estudiantes deben notificar por escrito al maestro o administrador de la escuela de su 
hijo. Si tiene alguna pregunta adicional, no dude en comunicarse con la escuela de su hijo. 
 
 
 
 
Dr. Wade Smith 
Superintendente 


